ASAP LEARNING FOR BUSINESS

Spokojniejszy rodzic.
Zaopiekowane dziecko.
Bardziej skupiony pracownik.

Kompleksowy benefit dla pracownikéw-rodzicow, ktéry tgczy wsparcie edukacyjne, trening
uczenia sie i pomoc psychologiczng w jednym elastycznym programie.

Jeden benefit. R6zne potrzeby tej samej rodziny.

Wiecej niz korepetycje

1 2 3
Korepetycje i Trener Wsparcie
wsparcie edukacyjne uczenia sie psychologiczne
Biezaca nauka, sprawdziany, Organizacja, koncentracja, Poufne konsultacje dotyczace
egzaminy i przygotowanie do motywacja i skuteczne stresu szkolnego, motywacji i
matury. strategie nauki. dobrostanu.

Jak dziata system kredytowy?

Firma ustala budzet

1
i przyznaje pracownikom kredyty.
2 Pracownik wybiera wsparcie
edukacja, trener lub psycholog.
3 Pracownik rezerwuje termin
bez angazowania HR w prywatne sprawy.
a Firma otrzymuje raport

wytgcznie o zbiorczym wykorzystaniu benefitu.
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PROGRAM PILOTAZOWY

Uruchom pilotaz na 2-3 miesiace

Zacznij od wybranej grupy pracownikéw, okreslonego budzetu i krétkiego okresu testowego. Po
pilotazu otrzymujesz zbiorcze podsumowanie i rekomendacje dalszego modelu.

Proponowane budzety startowe

PILOT 30 PILOT 60 PILOT 100

5 000 zt 9 000 zt 15 000 zt

netto / caty pilotaz netto / caty pilotaz netto / caty pilotaz

do ok. 30 pracownikow do ok. 60 pracownikow do ok. 100 pracownikow
500 kredytow 900 kredytéw 1500 kredytow

3 filary + panel + raport 3 filary + panel + raport 3 filary + panel + raport

1 kredyt = 10 zt netto wartosci budzetu. Sposéb wykorzystania kredytéw oraz limity mozemy dopasowac do polityki
benefitowej firmy. Mozliwy jest rdwniez model finansowania czesSciowego lub rozliczenie wedtug wykorzystania.

PRYWATNOSC OD POCZATKU DLACZEGO TERAZ?

HR widzi budzet, nie Wrzesien to moment

prywatne szczegéty rodziny. najwiekszej potrzeby.

Tres¢ konsultacji, oceny, dokumenty i indywidualne Start szkoty, nowe plany lekcji, sprawdziany i

problemy dziecka pozostajg poufne. egzaminy szybko zwiekszajg obcigzenie pracujgcych
rodzicow.

Porozmawiajmy o pilotazu

20 minut wystarczy, zeby dobra¢ model do wielkosci firmy i budzetu.
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